Depuis le 26 novembre 2009, lI'accord Seniors eghési Depuis le 2
janvier 2010, il est entré en application.

@ Comment 1a CFTC veut faire vivre I'accord
seniors

Signer un accord, c'est une chdse suivre et en exiger la bonne applicationc'est la
volonté de la CFTC.

Cela fait des années qu'un grand accord n‘avaiefgasonclu entre la Direction et la
majorité des syndicats: CFTC, FO, CFDT et CGT. t¢antexte promet d'étre

rapidement tres compliqué.

En effet, la pression est trés forte sur les dffecéntre des réorganisations qui vont
reprendre, un contexte économique peu propice @ceraélécom et une politique de
distribution de dividendes élevés.

Malgré toutes ces contraintéa, CFTC est convaincue que l'accord du 26 novembre
2009 est un bon texteui exige unepplication humaine et transparente

Confiante, mais vigilante, I€FTC appelle tous les salariés a venir exprimer larfaco
dont le texte leur sera appliqué individuellemerdadlectivement.

Aussi, devant le succes rencontré par le siww.cftcseniors.org pendant la
négociation, laCFTC y met a votre disposition un nouvel espace d'épdsmret de
partages. Cet espace vous permettra de témoignéoute confidentialité, de la facon
dont vous vivez l'application de ce texte important

C’est I'Observatoire Seniors de la CFTA

L’accord seniors est voué a étre renégocié en 28it2z-nous a le faire progresser !
Vos témoignages, vos exemples de mesures locatigidinelles et/ou collectives
adoptées sur le TPS, la VAE, les recrutements, urdt sont nécessaires :
www.cftcseniors.orgest votre siteA vous de le faire vivre, de le faire connaitre !

Pour 2010, Ia CFTC et ses militants vous adressent, a
toutes et a tous, leurs voeeux Ies meilleurs
de santé et de bonheur, pour vous et vos proches.

Semieors

WWW.cftcseniors.org
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